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陕西思维印务有限公司复工防疫工作经验 

 

陕西思维印务有限公司新型冠状病毒疫情防控应急预案 

1. 总则 

1.1 编制目的 

为有效预防、及时控制和消除新型冠状病肺炎疫情的发生和流行，规范和指导传染病应急处

理工作，保护公司员工的身体健康与生命安全，最大限度地降低和消除因疫情给公司造成的

负面影响，确保公司生产经营的顺利进行。 

1.2 编制依据 

依据《中华人民共和国传染病防治法》、《陕西省公共卫生应急 1级响应》和未央区、六村堡

街道办疫情指挥部相关规定、制定本预案。 

1.3 适用范围 

本预案适用于公司范围内发生的新型冠状肺炎疫情的预防和控制工作。 

1.41 原则 

1.4.1 预防为主，防治结合。坚持“预防为主，防治结合”的工作方针， 按照“早发现、早

报告、早隔离、早治疗、早防制”的传染病防治原则，提高警惕，加强监测，及时发现病

例，采取有效的预防与治疗措施，切断传播途径, 迅速控制疫情在公司的传播和蔓延. 

1.4.2 依法防控，依靠科学。严格执行国家有关法律法规，坚持“早、小、 严、实”的方

针，对疑似病例及确诊病例的员工，要做到“及时发现、及时报告、及时治疗、及时控制：

同时，对与疑似病例及确诊病例的员工密切接触者要及时采取隔离控制措施，做到统一、有

序、快速、高效。 

1.4.3统一领导、分级负责。建立由公司总经理领导，由安全环保部牵头负责，各部门经

理、主任分级部署的疫情防控应急领导小组。坚定不移落实“疫情就是命令，防控就是责

任”的要求，坚持把公司员工的生命安全和身体健康摆在首位，坚定信心、科学防治、精准

施策，确保疫情防控工作有理有效。 

2. 危险性分析 

2.1 公司概况 

陕西思维印务有限公司创建于 2001年 5月，陕西省教材定点印刷企业。是专门从事教材、教

辅图书印制的出版物印刷企业，是西北地区首批通过国家绿色认证的企业。2019年分别取得

中国质量管理体系资格认证和陕西省高新企业认证。 

2.2 危险源与风险分析 

公司属人员密集型企业，同时还有大量外来货车司机进出作业，如果他们中有人感染了新型

冠状肺炎，就有可能传染给公司员工，进而威胁到整个公司的员工生命安全；公司员工如果

在公司外感染新型冠状肺炎带入公司，也会发生传染病疫情。公司内一旦发生传染病疫情，

不仅会严重威胁员工的身体健康，同时隔离受感染人员，会影响公司的正常生产；公司一旦

发现传染病疫情，不仅将严重威胁员工和外来人员的生命财产安全，还会给公司造成恶劣的

社会影响，严重可能会导致被政府部门封厂。 

3. 组织机构及职责 

3.1 疫情防控领导小组： 
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组长：刘东兆 

副组长：吴宁周   何晓平   马小芳   郭   杰   刘爱生 

成员：安全环保部、生产部、行政人事部等管理部门全体成员 

3.2 各部门职责如下： 

3.2.1 人事部：负责员工休假期间生活情况统计，了解是否离开西安及前往地点，身体状况

是否良好，是否接触野生动物，是否有疫情严重地区旅游史或者与疫情严重地区人员有密切

接触史，如发现异常情况应及时报告疫情防控领导小组。（人员统计方面，各部门负责人为第

一责任人配合完成） 

3.2.2 行政办公室、后勤：负责人员出入管理，对进入企业的员工逐一进行体温测量；负责

厂区的全面消毒工作。 

3.2.3 采购部：负责采购医用外科一次性口罩和 N95 口罩以及其他必要的防护用品。 

3.2.4 安全环保部：负责口罩的具体发放，对出现发热、乏力、咳嗽及胸闷等疑似新型冠状

病毒的感染员工要求停止工作并前往定点医院排查；负责疫情防控的宣传、动员、培训工

作；负责疫情的报告，出现疑似病例及时报告疫情防控领导小组；负责和上级疫情部门联

络。 

4. 预防与预警 

4.1 危险源监控 

4.1.1 安全环保部负责与未央区防疫指挥部办公室（029-89572210），未央区疾控中心（029-

86278488）、六村堡防疫指挥部办公室（029-89140976）紧密联系，随时接收传染病疫情方面

的预警预报以及对公司员工传染病确诊通知，做好传染病预防、控制的安排工作. 

4.2 预警行动 

4.2.1 收到传染病疫情预警预报后，安全环保部要及时报告指挥部，并通过微信群、电话、

交接班现场会议等渠道将预报信息和公司安排传达到部门；各部门要将预报和公司安排传达

到员工，做到人人知晓。 

4.2.2 公司传染病疫情预警预报由指挥部直接发布发布，全员执行。 

4.3 信息报告与处置 

4.3.1 信息报告与通知 

公司设立 24小时传染病疫情值班电话：办公室 029-84310017,生产部 029-84310265；办公

室、生产部协同做好接收传染病疫情预报信息和发布电话通知工作。 

4.3. 2 信息上报 

发生新型冠状肺炎疫情及时上报公司疫情防控总指挥，并同时上报六村堡防疫指挥部办公室

（029-89140976）和未央区疾控中心（029-86278488）。 

4.3.3 信息传递 

传染病疫情发生之后的信息报吿（发布）主要通过微信群和电话进行。 

5. 应急响应 

5.1 响应分级 

公司 I级响应为由指挥部统一协调指挥， 各部门在指挥部的安排下组织和实施传染病疫情防

控工作. 

5.2 具体防控措施 

公司应从上到下充分认识到疫情的严重性和防控工作的紧迫性、必要性。本着“高度 

重视、摸清现状、源头控制、落实措施”的总体要求，指定防控措施，落实防空责任。 

 5.2.1 遵循预防为主，狠抓措施落实。做好新型冠状肺炎的防治宣传工作，通过企业微信

群、订阅号、员工 QQ/微信群及企业公告栏等多种途径，宣传疫情防控知识。引导员工做好



中国印工协关于复工企业防疫工作经验介绍（六）  

个人防护，服从企业防控和工作安排，秉着科学宣传，不信谣、不传谣的基本思想，消除员

工心理恐慌。 

5.2.2 购买配备防护、检测用品。根据员工数量，购买数量合适的防护口罩并分发给员工，

并要求其正确佩戴和使用。同时，预留一定的富余量，以备损坏更换和外来人员使用。统计

现有口罩、84 消毒液、医用酒精、红外体温监测仪等应急物资数量，并组织集中采购。 

5.2.3 开展“三管四灭”（管污水、管粪便、管垃圾处理、灭蝇、灭蚊、灭鼠、灭蟑螂）为中

心的爱国卫生运动，搞好环境卫生，在安全环保部的指导下做好环境清洁、消毒、通风等工

作。每天对厂区进行两次全面喷雾消毒，所有办公室、车间、厕所等地面每天用 84消毒液 2

次兑水拖地，门把手、水龙头等重点部位用医用酒精 2次擦拭消毒。消毒工作确保公司在疫

情防控达标前提下正常生产，保证公司稳定生产经营。 

5.2.4 加强门卫管理，负责检查上下班员工正确佩戴口罩，不戴口罩禁止出入。对所有进门

人员进行体温检测，门口铺设消毒地棉并进行人车消毒。红外体温检测超过 37.3度的用玻璃

体温计进行复核。体温超过 37.3度或有咳嗽等症状人员禁止入内。对外地返厂的员工如果体

温检测合格要求居家自我隔离 14天，切断外来传染病源。 

5.2.5 提倡“口罩文明”，要求所有员工上岗配带口罩等防护用品，车间每天上下班对员工进

行体温测量，体温超过 37.3 度或有咳嗽等症状时应立即停止上班，要求员工在家隔离观察，

并按要求到西安市定点医院进行排除检查。 

5.2.6 因病缺勤病因追查与登记制度。管理人员发现员工有疫情早期症状、疑似传染病病人

以及因病缺勤等情况时，应及时报告给公司安全环保部领导。安全环保部应及时进行排查，

并将排查结果登记日志上。如发现疑似病例立即上报公司应急指挥部。 

5.2.7 公司应急指挥部在接到传染病疫情报告后，要及时隔离已感染人员，启动公司传染病

疫情应急预案。如有疑似病例及时联系六村堡防疫指挥部办公室（029-89140976）和未央区

疾控中心（029-86278488），由其派专业人员和车辆来公司将已感染人员接往其处接受治疗。 

  

5.2.8 公司应急指挥部每天都要将最新的传染病疫情预防指引告知每位员工，为员工加强自

我保护指明方向。 

5.3 应急结束 

5.3.1 当疫情得到有效控制后，疫情应急响应工作即告结束.但此后疫情的后续观察工作，视

情况由各责任部门自行进行。 

5.3.2 因疫情造成事故，产生损失，责任部门（事故所在部门）要在事故 发生的当日统计汇

总并报告指挥部。 

如果出现确诊病例。由常务副总经理、安全环保部、责任部门（事故所在部门）经理（车间

主任）组成.行政办公室负责事故调查工作的组织实施和总结报告. 

6. 信息发布 

因传染病疫情造成事故的信息，一律由指挥部或经指挥部授权的发言人向上级部门或向媒体

发布。 

7.通讯保障 

发出 I级及以上响应预报后，凡在本地的所有部门的负责人（包括休假）, 要保证手机 24小

时畅通，保持联系。 

8.经费保障 

新型冠状肺炎病毒防控经费，列入公司管理费用优先开支。 

9.奖惩 

对于在传染病疫情预防和控制工作中表现优异的部门和个人予以表扬，预防措施不充分、造
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成疫情发生甚至造成疫情传播的部门和个人给予批评和相应的处罚. 

10.附则 

10.1 应急预案备案 

本预案报六村堡街道防疫指挥部备案，发公司各部门留存。 

10.2 制定与解释 

本预案由公司安全环保部负责解释。 

10.3 应急预案实施 

本预案自发布之日起实施. 

 

                                                                                            

陕西思维印务有限公司 

                                                           2020.2.9 


